Ostrow Mazowiecka, dnia 17.09.2012 r.

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
Dotyczy szkolenia realizowanego na podstawie art. 39-46 w zwigzku z art. 5 ust. 1
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U z 2010 r. Nr 113, poz. 759 ze zm.)

- przetarg nieograniczony

l. Zamawiajacy: Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowi Mazowieckiej
ul. 3 Maja 55, tel. (029) 74-521-51, 74-533-93, fax. 74-521-52
e-mail: pupom@post.pl
godziny urzedowania: 82— 16% od poniedziatku do piatku

1. Wszelkie dokumenty lub o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje dotyczace zamowienia nalezy kierowa¢ na powyzszy adres poczta
ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub faksem lub e-mailem, ktoére beda
przyjmowane i rozpatrywane we wskazanych wyzej godzinach urzedowania.
Kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt otrzymania
faksu lub e-maila.

I1l.  Tryb udzielenia zaméwienia

Postgpowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzone w trybie przetargu
nieograniczonego. Warto$¢ zamoéwienia jest mniejsza niz kwoty okreSlone w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo
zamoOwien publicznych (Dz. U z 2010 r. Nr 113, poz. 759 ze zm.)

IV.  Opis przedmiotu zamoéwienia

1. Przedmiotem zaméwienia sa ushugi szkolenia w dziedzinie zarzadzania — (CPV)
80532000-2 w zakresie: ,,Samodzielny przedsi¢biorca” dla 30 os6b bezrobotnych
z terenu Powiatu Ostrowskiego, spelniajacych Kkryteria wuczestnictwa w
programach na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych, finansowanych ze $srodkéw Funduszu
Pracy w ramach rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej.

a) ilo$¢ godzin szkolenia ogotem: 24 godzin zegarowych*, w tym:
- zajgcia teoretyczne — 12 godzin zegarowych*
- zajgcia praktyczne — 12 godzin zegarowych*.

* godzina zegarowa liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz
przerwe liczaca $rednio 15 minut, a dlugo$¢ przerwy moze by¢ ustalona w sposéb
elastyczny.

b) zakres tematyczny szkolenia:

- zakladanie i organizowanie dzialalnos$ci przedsigbiorstwa,

- okreslanie podstaw prawnych prowadzenia dziatalnosci gospodarczej - zagadnienia
prawne, podatkowe,

- wykorzystanie metod negocjacji w biznesie,

- finansowanie dzialalno$ci przedsigbiorstwa — ogdlne zasady prowadzenia ksiggowosci,
finansow, kadr i ptac w matej firmie,

- prowadzenie uproszczonej rachunkowosci przedsigbiorstwa - obowiazki wobec ZUS i
US o0s6b prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza oraz podstawowe dokumenty w
dziatalnosci gospodarczej i obrocie handlowym,

- zarzadzanie przedsigbiorstwem.
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Program szkolenia opisany w przedmiocie zamoOwienia musi by¢ przygotowany z
wykorzystaniem standardéw kwalifikacji zawodowych i modutowych programow szkolen
prowadzonych przez ministra wlasciwego do spraw pracy, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1
pkt 7 lit. e ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415 ze zm.) oraz oparty o obowiazujace w tym
zakresie przepisy prawa.

Wykonawca ubiegajacy si¢ o wykonanie zamdéwienia musi posiada¢ aktualny wpis do
Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

2. Zajecia szkoleniowe musza odbywa¢é si¢ na terenie Ostrowi Mazowieckiej od
poniedzialku do piatku w godzinach ustalonych przez Wykonawce, przy
maksymalnie 6 godzinach zegarowych dziennie. Dla kazdego rodzaju zaje¢ nalezy
podaé miejsce ich odbywania:

- praktycznych,

- teoretycznych.

3. Wykonawca musi na okres trwania kursu:

a) wyposazy¢ sale szkoleniowe w odpowiedni sprzet dydaktyczny, a uczestnikow
w materialy szkoleniowe niezb¢dne do prawidlowej realizacji programu szkolenia,

b) zapewnié¢ warunki pracy zgodnie z przepisami BHP w trakcie trwania szkolenia.

4. Oferta musi by¢ przygotowana na druku Stanowigcym zalacznik nr 1 niniejszej
SIWZ. Wykonawca ma prawo do dolaczenia informacji, ktéra jest wymagana, a nie
zmiesSci si¢ w zalaczniku, poprzez dolaczenie dodatkowych stron oferty i ich
zanumerowanie.

5. Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia musza by¢ opracowane zgodnie
z § 75 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 wrze$nia
2010r. w sprawie standardéw i warunkow prowadzenia ustlug rynku pracy (Dz. U. z
2010r. Nr 177, poz. 1193 ze zm.) oraz w oparciu o obowiazujace w tym zakresie
przepisy prawa.

V. Wymagany termin wykonania zamo6wienia
- Termin rozpoczgcia zamowienia — nie wezesniej niz od 16.10.2012 r. (wlacznie)
- Termin zakoniczenia zamdwienia — nie p6zniej jak do 31.10.2012 r. (wlgcznie)

V1. Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert cz¢sciowych

VIl. Zamawiajacy nie przewiduje zaméwien uzupelniajgcych
VIIl. Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych
IX. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej

X. Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektronicznej i nie okresla wymagan
zwigzanych z realizacja zamowienia, o ktorych mowa w art. 29 ust. 4 ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zaméwien Publicznych (Dz. U. z 2010r. Nr 113
poz. 759 ze zm.)

XI. Dopuszcza si¢ zlecenie zaméwienia podwykonawcom
Wykonawca obowiazany jest wskaza¢ W ofercie czgsci zamowienia, ktorych wykonanie
powierzy podwykonawcom.

XIl. Warunki udzialu w post¢gpowaniu

1. O zamoéwienie moze ubiega¢ si¢ Wykonawca, ktory spelnia nastepujace warunki:

a) posiada uprawnienia do wykonywania dziatalnosci szkoleniowej w zakresie szkolenia,
ktorego dotyczy niniejsza SIWZ;



b) posiada wiedzg i do§wiadczenie umozliwiajace wykonanie zamoéwienia;

c) dysponuje odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia;

d) znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zaméOwienia;

e) nie podlega wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamowienia.

2. Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i1 doswiadczeniu, potencjale technicznym,

osobach zdolnych do wykonania zamowienia lub zdolnosciach finansowych innych

podmiotdw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkow.

XI1l. Dokumenty poswiadczajace spelnienie warunkow udzialu w postgpowaniu

1. Dokumenty wymagane:

a) oswiadczenie o spelieniu warunkow wymaganych z art. 22 ust. 1 oraz art. 24 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113
poz. 759 ze zm.) z wykorzystaniem wzoru — zatacznik nr 2 do niniejszej Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zamowienia,

b) oswiadczenie Wykonawcy potwierdzajace forme¢ organizacyjno — prawna oraz brak
zaleglosci w oplatach z wykorzystaniem wzoru — zalacznik nr 3 do niniejszej
Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamédwienia,

C) pisemne zobowiazanie podmiotow do oddania do dyspozycji Wykonawcy
niezb¢dnych zasobow na okres korzystania z nich przy wykonaniu zamdéwienia — W
przypadku gdy Wykonawca polega na wiedzy 1 doswiadczeniu, potencjale
technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamowienia lub zdolnosciach
finansowych innych podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego faczacych go z
nimi stosunkow, z wykorzystaniem wzoru — zatacznik nr 5 do niniejszej Specyfikacji
Istotnych Warunkow Zamowienia.

2. Opis sposobu dokonania oceny spelnienia warunkow udzialu w postegpowaniu
Spetienie warunkow udzialu Wykonawcy w postgpowaniu o udzielenie zamdéwienia
publicznego, bedzie oceniane na podstawie sktadanych dokumentow i oswiadczen — ich
kompletnosci i doktadnosci informacji w nich zawartych, w trybie: ,,spetnia” lub ,,nie
spetnia” ewentualnie ,,ztozy!” lub ,,nie ztozyt”.

3. Wykonawca zamieszkaly poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej

Jezeli wykonawca ma siedzib¢ Ilub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentow 1 oswiadczen, o ktorych mowa wyzej
sktada:

3.1. Dokument lub dokumenty, wystawione w Kkraju, w ktorym ma siedzibe¢ lub miejsce
zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze:

a) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci;

b) nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania si¢ 0 zamowienie;

C) nie zalega z uiszczaniem podatkéw, oplat, skladek na ubezpieczenie spoleczne i
zdrowotne albo ze uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie
na raty zaleglych platnosci lub wstrzymanie w cato$ci wykonania decyzji wlasciwego
organu.

3.2. Zaswiadczenie wlasciwego organu sadowego lub administracyjnego miejsca
zamieszkania albo zamieszkania osoby, ktorej dokumenty dotycza, w zakresie
okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 4-8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze zm.).

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 3.1. a), 3.1. b) oraz 3.2. powinny by¢ wystawione nie
wczesniej niz 6 miesigey przed uptywem terminu skiadania ofert, natomiast dokument, o
ktorym mowa w pkt 3.1. ¢) powinien by¢ wystawiony nie wczesniej niz 3 miesiace przed
uplywem terminu sktadania ofert.

Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktorym wykonawca ma siedzibg lub
miejsce zamieszkania, nie wydaje si¢ powyzszych dokumentow zastgpuje si¢ je
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dokumentem zawierajacym os$wiadczenie zlozone przed notariuszem, wiasciwym
organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub
gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym wykonawca
ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania.

4. Dokumenty wymagane w przypadku skladania oferty wspdlnej:

a) kopia umowy regulujacej wspolprace Wykonawcow wystepujacych wspolnie, a w
przypadku Wykonawcoéw zamieszkatych poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej takze
dokumenty wymienione w pkt 3.1 i pkt 3.2,

b) oferta musi zawiera¢ dokumenty wymienione w pkt XIII ppkt 1 dla kazdego
Wykonawcy z osobna.

5. Wszelkie kopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢
z oryginalem przez osob¢ upowazniong do reprezentowania wykonawcy.

XIV. Wykluczenie wykonawcow.

1. Z postepowania o udzielenie zaméwienia wyklucza sig:

a) wykonawcow, ktorzy nie spetniaja warunkow, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 i ust. 2
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2010 r.
Nr 113 poz. 759 ze zm.).

XV. Informacja o sposobie porozumiewania Si¢ zamawiajacego z wykonawcami

1. Wykonawca moze zwrdci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci specyfikacji
istotnych warunkéw zamowienia pod warunkiem, Zze wniosek o wyja$nienie tresci
specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia wplynie do Zamawiajacego nie pdzniej niz
do konca dnia, w ktérym uplywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert. Pytania
Wykonawcy musza by¢ sformulowane na pisSmie i skierowane droga pocztowa za
potwierdzeniem odbioru na adres:

Powiatowy Urzqd Pracy w Ostrowi Mazowieckiej

ul. 3 Maja 55

07 — 300 Ostrow Mazowiecka

lub faksem: (029) 745-21-52 lub na adres e-mail: pupom@post.pl, przy czym kazda ze
stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt otrzymania faksu lub e-maila.

2. Zamawiajacy przekaze tre$¢ zapytan (bez ujawniania zrodla zapytania) i udzieli
odpowiedzi wszystkim wykonawcom, o ktorych wie, ze pobrali specyfikacj¢ istotnych
warunkow zamowienia niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem
terminu sktadania ofert — zgodnie z art. 38 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004
roku Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze zm.) oraz tre$é
zapytan i odpowiedzi zamie$ci na stronie internetowej Zamawiajacego.

3. Zamawiajacy nie przewiduje wyznaczenia zebrania wszystkich Wykonawcow.

4. W przypadku rozbieznosci pomigdzy tresCia niniejszej SIWZ, a treécia udzielonych

pisma zawierajacego pdzniejsze o§wiadczenie Zamawiajacego.

5. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze, przed uptywem terminu sktadania
ofert, zmieni¢ tres¢ SIWZ. Dokonana zmiang specyfikacji Zamawiajacy przekaze
niezwlocznie wszystkim wykonawcom, o ktérych wie, ze pobrali specyfikacje¢ istotnych
warunkOw zamowienia 1 zamie$ci ja na stronie internetowej Zamawiajacego. Jezeli
zmiana tre§ci SIWZ bedzie prowadzita do zmiany tre$ci ogloszenia o zamdwieniu,
Zamawiajacy zamie$ci ogloszenie o zmianie ogloszenia w Biuletynie Zaméwien
Publicznych oraz na stronie internetowej Zamawiajacego.

6. Jezeli w wyniku zmiany tresci niniejszej SIWZ, niezbgdny bedzie dodatkowy czas na
wprowadzenie zmian w ofertach, Zamawiajacy przedluzy termin skladania ofert.
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7. Wszelkie zmiany tresci SIWZ oraz tres¢ zapytan (bez ujawniania zrodla zapytania)
wraz z wyjasnieniami, zostana przekazane niezwlocznie wszystkim Wykonawcom,
ktorzy otrzymali SIWZ w formie pisemnej ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub
faksem lub na adres e-mail, przy czym kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie
potwierdza fakt otrzymania faksu lub e-maila oraz zostang zamieszczone na stronie
internetowej Zamawiajacego.

XVI. Osoby uprawnione do porozumiewania si¢ z wykonawcami
Osoby upowaznione ze strony zamawiajacego do kontaktowania si¢ z wykonawcami:
- Kinga Tyszka — tel. (029) 745-33-93, 745-21-51, 745-21-52

XVII. Wadium
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium

XVIII. Termin zwigzania oferta

1. Wykonawcy pozostaja zwiazani oferta przez okres 30 dni od uptywu terminu do
skfadania ofert, przy czym Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego
moze przedtuzy¢ termin zwiazania oferta, z tym, ze Zamawiajacy moze tylko raz, co
najmniej na 3 dni przed uptywem terminu zwiazania oferta, zwrdcic si¢ do Wykonawcow
o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie duzszy jednak
niz 60 dni.

2. W przypadku wniesienia odwotania wobec treSci ogloszenia o zamowieniu lub
postanowien SIWZ Zamawiajacy moze przedtuzy¢ termin sktadania ofert. W przypadku
wniesienia odwotania po uptywie terminu skladania ofert bieg terminu zwigzania oferta
ulega zawieszeniu do czasu ogloszenia orzeczenia przez Krajowa Izb¢ Odwolawcza.

XIX. Opis sposobu przygotowania oferty

1. Przygotowanie oferty:

a) Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

b) Koszty zwiazane z przygotowaniem oferty ponosi Wykonawca. Zamawiajacy nie
przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postgpowaniu.

c) Oferta oraz wszystkie zalaczniki wymagaja podpisu 0s6b uprawnionych
do reprezentowania firmy w obrocie gospodarczym, zgodnie z aktem rejestracyjnym,
wymaganiami ustawowymi oraz przepisami prawa.

d) Jezeli oferta i zalaczniki zostana podpisane przez upowaznionego przedstawiciela
Wykonawcy, nalezy dotaczy¢ wlasciwe umocowanie prawne — zgodnie z przepisami
Kodeksu Cywilnego,

e) Oferta musi by¢ zgodna z trescia niniejszej SIWZ i zawiera¢ wszystkie wymagane w
niej dokumenty, o§wiadczenia i zalaczniki,

f) Dokumenty musza by¢ sporzadzone zgodnie z zaleceniami oraz przedstawionymi
przez Zamawiajacego wzorcami - zalacznikami na formularzach przekazanych przez
zamawiajacego, a w szczegolnosci zawiera¢ wszystkie informacje oraz dane.

g) Poprawki w ofercie musza by¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby
podpisujacej oferte.

h) Wszystkie strony oferty musza by¢ spigte (zszyte) w sposob trwaly, zapobiegajacy
mozliwo$¢ dekompletacji zawartosci oferty.

i) Strony oferty i zalaczniki musza by¢ ponumerowane.

j) Dokumentacja przetargowa musi rozpoczyna¢ si¢ pelnym spisem tresci
z podaniem numerdw stron.

k) Oferta nie moze zawiera¢ uchybien merytorycznych i formalnych, takich jak: zlozenie
dokumentu w niewtasciwej formie, brak dokumentu, daty, pieczgci, podpisu, parafy,
zlego oznaczenia koperty, czy nie po$wiadczenie za zgodnos¢ z oryginatem kserokopii
dokumentu.



I) Do oferty nalezy dofaczy¢ zaparafowany projekt umowy, stanowiacy zatacznik nr 4
do niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia, jako potwierdzenie
zaakceptowania warunkoéw umowy.

2. Oferta wspolna
W przypadku kiedy Wykonawcy wspodlnie ubiegaja si¢ o udzielenie zamowienia,
oferta musi spetnia¢ nastepujace warunki:

a) wraz z oferta musi by¢ przedlozona kopia umowy regulujacej wspolprace tych
Wykonawcow,

b) oferta musi zawiera¢ dokumenty wymienione w pkt XIII niniejszej Specyfikacji
Istotnych Warunkow Zamowienia dla kazdego Wykonawcy z osobna,

c) oferta musi by¢ podpisana przez pelnomocnika ustanowionego do reprezentowania
Wykonawcoéw w postgpowaniu o udzielenie zamowienia albo reprezentowania w
postgpowaniu i zawarcia Umowy w sprawie zamowienia publicznego,

d) upowaznienic do reprezentowania wymaga podpisu prawnie upowaznionych
przedstawicieli kazdego z Wykonawcow - nalezy zalaczy¢ je do oferty,

e) Pelomocnik ustanowiony do reprezentowania Wykonawcoé'w musi by¢ upowazniony
do zaciagania zobowiazan i platnosci w imieniu kazdego i na rzecz kazdego z
Wykonawcodw- do oferty nalezy zataczy¢ oswiadczenie:

»Wykonawcy wspélnie ponosza solidarng odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie zobowigzan”.

3. Inne wymagania dotyczace przygotowania oferty
a) Ofert¢ nalezy zlozy¢ w nieprzejrzystym opakowaniu /zamknigtej kopercie
W siedzibie zamawiajacego:
Powiatowy Urzqd Pracy w Ostrowi Mazowieckiej
ul. 3 Maja 55
07-300 Ostrow Mazowiecka, Pokoj nr 13 (sekretariat), I pietro
b) Koperta / opakowanie zawierajace ofert¢ musi by¢ zaadresowane do
zamawiajacego na w/w adres, zawiera¢ piecz¢¢, adres wykonawcy oraz posiadaé
oznaczenie:
e ,,Oferta na przeprowadzenie szkolenia pn. (nazwa szkolenia) "............ ”,
,,Nie otwiera¢ do dnia 25.09.2012 r. do godziny 13%.

XX.  Miejsce oraz termin skladania ofert

1. Oferty nalezy sklada¢ w siedzibie zamawiajacego:

Powiatowy Urzad Pracy ul. 3 Maja 55, 07 — 300 Ostrow Mazowiecka, Pokdj nr 13
(sekretariat) - I pigtro do dnia 25.09.2012 r. do godz. 10%

Oferty zlozone po terminie beda niezwlocznie zwrécone wykonawcom.

2. Miejsce otwarcia ofert
Siedziba Zamawiajacego - Powiatowy Urzad Pracy ul. 3 Maja 55,
07 — 300 Ostrow Mazowiecka, Pokéj nr 11 - I pigtro.

3. Sesja otwarcia ofert: 25.09.2012 r., godz. 13%

a) Bezposrednio przed otwarciem ofert zamawiajacy przekaze zebranym wykonawcom
informacje¢ o wysokoSci kwoty, jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie
zamOwienia.

b) Otwarcie ofert jest jawne i nastapi bezposrednio po odczytaniu wyzej wymienionej
informacji.

c) Podczas otwarcia ofert podane zostana informacje tj. nazwy (firmy) oraz adresy
wykonawcow, a takze informacje dotyczace ceny, terminu wykonania zamowienia |
warunkow platnosci zawartych w ofertach.

XXI. Odrzucenie oferty
1. Zamawiajacy odrzuca oferte, jezeli:



a)

jest niezgodna z ustawa,

b) jej tres¢ nie odpowiada tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, Z

c)

zastrzezeniem art. 87 ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo
zamoOwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze zm.),

jej zlozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,

d) zawiera razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zamdéwienia,

e)
f)

zostala zlozona przez wykonawce wykluczonego z udzialu w postepowaniu
0 udzielenie zamowienia lub nie zaproszonego do sktadania ofert,
zawiera btedy w obliczeniu ceny,

g) w terminie 3 dni od dnia dorgczenia zawiadomienia Wykonawca nie zgodzit si¢ na

poprawienie omyiki, o ktorej mowa w art. 87 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze zm.),

h) jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow.

XXI1. Opis sposobu obliczenia ceny i informacja dotyczaca walut obcych
1. Cena oferty:

a)
b)

c)

Cena podana w ofercie musi obejmowa¢ wszystkie koszty i skladniki zwiazane
z wykonaniem zamoéwienia.

Cena oferty uwzglednia wszystkie zobowiazania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo
1 stownie z doktadnos$cia do dwdch miejsc po przecinku, z wyodrgbnieniem naleznego
podatku VAT - jezeli wystepuje.

Cena moze by¢ tylko jedna.

2. Zamawiajacy nie przewiduje rozliczen w walutach obcych.

XXIII. Kryteria oceny oferty
1. Wybor oferty dokonany zostanie na podstawie nizej przedstawionych kryteriow.
Sposéb punktowania: 1% = 1 pkt;

Lp.

Nazwa kryterium Waga

Zakres i jakos¢ oferowanego programu szkolenia,
w tym wykorzystywanie standardéw kwalifikaciji
zawodowych i modutowych programéw szkolen
zawodowych, dostepnych w bazach danych 5%
prowadzonych przez ministra wiasciwego do
spraw pracy oraz oparcie o obowigzujgce w tym
zakresie przepisy

Kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej 15%

Dostosowanie ilosci i jakosci pomieszczen oraz
wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne do
potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem 5%
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy i
nauki

Posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci

10%
ustug

Rodzaj dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie

0,
szkolenia i uzyskanie kwalifikaciji 5%

Koszt szkolenia 60%

2. Sposéb punktowania:

Ad. 1) Zakres i jako$¢ oferowanego programu szkolenia, w tym wykorzystywanie
standardow kwalifikacji zawodowych 1 modutowych programoéw szkolen zawodowych,




dostepnych w bazach danych prowadzonych przez ministra wiasciwego do spraw pracy oraz
oparcie o obowiazujace w tym zakresie przepisy — 5%

Program szkolenia bgdzie oceniany na podstawie pkt 4 zalacznika nr 1 do SIWZ (Program
szkolenia).

Sposob przyznania punktow w kryterium ,,Zakres i1 jako$¢ oferowanego programu szkolenia,
w tym wykorzystywanie standardéw kwalifikacji zawodowych i modulowych programow
szkolen zawodowych, dostgpnych w bazach danych prowadzonych przez ministra
wlasciwego do spraw pracy (www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl)”:

a. Program szkolenia zgodny ze standardami kwalifikacji zawodowych i modulowymi
programami szkolen zawodowych, dostgpnymi w bazach danych prowadzonych przez
ministra wlasciwego do spraw pracy oraz oparty o obowigzujace w tym zakresie przepisy — 5
pkt.

b. Program szkolenia niezgodny ze standardami kwalifikacji zawodowych i modulowymi
programami szkolen zawodowych, dostgpnymi w bazach danych prowadzonych przez
ministra wlasciwego do spraw pracy oraz nie oparty o obowiazujace w tym zakresie przepisy
— oferta zostanie odrzucona.

Ad. 2) Kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej — 15%

Podstawa oceny beda dane zamieszczone w pkt 7 zatacznika nr 1 do SIWZ (Wykaz kadry
dydaktycznej przewidzianej do realizacji szkolenia wraz z informacja na temat ich
kwalifikacji, doswiadczenia, wyksztalcenia niezbednego do wykonywania zaméwienia oraz
zakresu wykonywanych przez nich czynnosci w trakcie trwania szkolenia).

Sposdb przyznania punktow w kryterium ,,Kwalifikacje kadry dydaktycznej”:

a. Zajecia szkoleniowe prowadzone przez 1 osobg posiadajaca wyksztalcenie wyzsze 1 co
najmniej 2-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia szkolenia, 0 ktérym
mowa W niniejszej SIWZ — 5 pkt.

b. Zajecia szkoleniowe prowadzone przez 2 0soby posiadajace wyksztalcenie wyzsze i co
najmniej 2-letniec doswiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia szkolenia, o ktoérym
mowa W niniejszej SIWZ — 10 pkt.

c. Zajecia szkoleniowe prowadzone przez 3 i1 wigcej osOb posiadajacych wyksztalcenie
wyzsze 1 co najmniej 2-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia szkolenia, o
ktorym mowa w niniejszej SIWZ — 15 pkt.

Ad. 3) Dostosowanie ilosci i jakoSci pomieszczen oraz wyposazenia w sprzet i pomoce
dydaktyczne do potrzeb okre$lonego szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i
higienicznych warunkow pracy i nauki - 5%

Podstawa oceny beda dane zamieszczone w pkt 6.1.a) zalacznika nr 1 do SIWZ
(Dostosowanie ilosci 1 jako$ci pomieszczen oraz wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne
do potrzeb szkolenia z uwzglednieniem BHP).

Sposob przyznania punktow w kryterium ,,Dostosowanie ilosci i jako$ci pomieszczen oraz
wyposazenia W sprzet 1 pomoce dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia, z
uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki”:

a. Dostosowana ilo$¢ 1 jako$¢ pomieszczen oraz wyposazenie w sprzet 1 pomoce dydaktyczne
do potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglgdnieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow
pracy i nauki — 5 pkt

b. Niedostosowana ilo$§¢ i1 jako$¢ pomieszczen oraz wyposazenie W sprzgt i pomoce
dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i
higienicznych warunkéw pracy i nauki — oferta zostanie odrzucona.

Ad. 4) Posiadanie przez wykonawcg certyfikatu jakosci ushug — 10%



Podstawa oceny bedzie zataczenie dokumentu, o ktorym mowa w pkt 9 zatacznika nr 1 do
SIWZ

Sposob przyznania punktéw w kryterium ,,Posiadanie przez wykonawcg certyfikatu jakosci
ushig”:

a. Wykonawca posiada certyfikat jakosci ustug — 10 pkt.

b. Wykonawca nie posiada certyfikatu jakosci ustug — 0 pkt.

Ad. 5) Rodzaj dokumentoéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji
— 5%

Podstawa oceny bedzie wzor dokumentu, o ktérym mowa w pkt 8 zalacznika nr 1 do SIWZ.

Sposdb przyznania punktéw w kryterium ,,Rodzaj dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji”:

a. Dokument zgodny z § 75 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 wrzesnia 2010r. w sprawie standardow 1 warunkow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.
U. z 2010r. Nr 177, poz. 1193 ze zm.) oraz oparty 0 obowiazujace w tym zakresie przepisy
prawa — 5 pkt.

b. Dokument niezgodny z § 75 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 14 wrze$nia 2010r. w sprawie standardow 1 warunkow prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U. z 2010r. Nr 177, poz. 1193 ze zm.) oraz nie oparty o obowiazujace w tym zakresie
przepisy prawa — oferta zostanie odrzucona.

Ad. 6) Koszty szkolenia — 60%

Podstawa oceny beda informacje zawarte w pkt 5 zatacznika nr 1 do SIWZ (Kalkulacja
kosztow).

Sposdb przyznania punktow w kryterium ,,Koszty szkolenia”:

Cena:
Cm - cena minimalna*

Co x 100 pkt. x 60%
Cp - cena badanej oferty

* najnizsza cena wsréd rozpatrywanych ofert

3. Oferta, ktora przedstawia najkorzystniejszy bilans (maksymalna liczba przyznanych
punktéw w oparciu o ustalone kryteria) zostanie uznana za najkorzystniejsza, pozostate oferty
zostang sklasyfikowane zgodnie z ilo$cia uzyskanych punktéw. Realizacja zamoéwienia
zostanie powierzona wykonawcy, ktory uzyska najwyzsza ilo§¢ punktow.

W przypadku uzyskania przez dwie lub wigcej oferty jednakowej iloSci punktow,
Zamawiajacy wybierze sposrod tych ofert, oferte¢ z nizsza cena. Jezeli ceny beda réwne
woOwczas Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktorzy zlozyli te oferty, do zlozenia w
terminie okreslonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych.

XXIV. Warunki umowy

1. Zamawiajacy podpisze umowg¢ z wykonawca, ktory przedlozy najkorzystniejsza ofertg

z punktu widzenia kryteriow przyjetych w niniejszej specyfikacji.

O miejscu 1 terminie podpisania umowy zamawiajacy powiadomi odrgbnym pismem.

3. Umowa zawarta zostanie z uwzglednieniem postanowien wynikajacych z tresci niniejszej
specyfikacji oraz danych zawartych w ofercie.

4. Postanowienia umowy zawarto w projekcie umowy, ktory stanowi zatacznik nr 4 do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia.

5. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian postanowien zawarte] umowy w
stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy, w
przypadku gdy wprowadzenie takich zmian wynika z okolicznos$ci, ktorych nie mozna
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bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub zmiany te sa korzystne dla

Zamawiajacego. Postanowienia zawartej umowy moga by¢ zmienione jezeli:

a) ze wzgledow niezaleznych od Wykonawcy i na jego uzasadniony pisemny wniosek
(np. choroba wykladowcy itp.) wymagana bgdzie zmiana harmonogramu szkolenia
lub 0s6b prowadzacych zajgcia, przy czym ZamoOwienie musza wykonywaé osoby
wskazane w ofercie szkoleniowej, stanowiacej zalacznik nr 1 do niniejszej
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé
zmiany osoby tylko w przypadku nagtych i nieprzewidzianych zdarzen losowych (np.
choroba), przy czym nowa osoba wykonujaca zaméwienie musi legitymowaé si¢ nie
nizszym wyksztalceniem i do§wiadczeniem zawodowym, co pierwotnie wskazana w
ofercie osoba;

b) z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy (np. wypowiedzenie umowy najmu
uzyczenia lokalu) wymagana bedzie zmiana miejsca prowadzenia zaje¢ szkolenia,
przy czym nowe pomieszczenie, jego jako$¢ oraz wyposazenie w sprzet i pomoce
dydaktyczne musi by¢ dostosowana do potrzeb szkolenia z uwzglednieniem
bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pracy 1 nauki, zgodnie z obowigzujacymi w
tym zakresie przepisami prawa,;

C) na uzasadniony pisemny wniosek uczestnikOw szkolenia wymagana bedzie zmiana
miejsca szkolenia lub harmonogramu szkolenia;

d) z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy wymagana bedzie zmiana
terminu szkolenia.

XXV. Srodki ochrony prawnej

Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu
zamOwienia oraz ponidst lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez
Zamawiajacego przepisOw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze zm.), a takze — wobec ogloszenia o
zamoOwieniu oraz SIWZ — organizacjom wpisanym na liste, o ktorej mowa w art. 154 pkt
5 w/w ustawy, przystuguja $rodki ochrony prawnej przewidziane w Dziale VI tej ustawy.

Wobec tresci ogloszenia o zamdéwieniu, postanowien specyfikacji istotnych warunkow
zamOwienia, czynno$ci podjetej przez Zamawiajacego w postepowaniu 0 udzielenie
zamoéwienia lub zaniechania czynnosci, do ktorej Zamawiajacy jest zobowiazany na
podstawie ustawy, przystuguje odwotanie. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 5 dni od dnia
przestania droga elektroniczna lub faksem informacji o czynnos$ci Zamawiajacego
stanowiacej podstawe jego wniesienia, albo w terminie 10 dni, jezeli zostaty przestane w
inny sposob. Przy czym odwotanie wobec tresci ogloszenia o zamdwieniu, a takze wobec
postanowien SIWZ wnosi si¢ w terminie 5 dni od dnia zamieszczenia ogloszenia w
Biuletynie Zamowien Publicznych lub SIWZ na stronie internetowej. Natomiast wobec
czynno$ci innych niz okre§lone wyzej odwolanie wnosi si¢ w terminie 5 dni od dnia, w
ktéorym powzigto lub przy zachowaniu nalezytej staranno$ci mozna bylo powzial
wiadomos¢ o okoliczno$ciach stanowiacych podstawe jego wniesienia. Odwolanie
przyshuguje wylacznie wobec czynnosci, o ktorych mowa w art. 180 ust. 2 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze
zm.). Odwotanie wnosi si¢ do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w formie pisemnej
albo elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za
pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu, przy czym odwotujacy przysyla kopig
odwolania Zamawiajacemu przed upltywem terminu do wniesienia odwotania w taki
sposob, aby Zamawiajacy mogt zapoznac si¢ z jego trescia przed uplywem tego terminu,
zgodnie z art. 180 ust. 5 w/w ustawy. Odwotanie powinno wskazywac¢ czynnos$¢ lub
zaniechanie czynno$ci Zamawiajacego, ktorej zarzuca si¢ niezgodno$¢ z przepisami
ustawy, zawiera¢ zwigzle przedstawienie zarzutow, okre$la¢ zadanie oraz wskazywac
okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajace wniesienie odwotania. W przypadku
wniesienia odwotania wobec tresci ogloszenia o zamdéwieniu lub postanowien SIWZ
Zamawiajacy moze przedhuzy¢ termin sktadania ofert, przy czym w przypadku wniesienia
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odwolania po uptywie terminu skfadania ofert bieg terminu zwiazania oferta ulega
zawieszeniu do czasu ogloszenia przez Krajowa Izbg Odwotawcza orzeczenia.

XXVI. Ogloszenia wynikow przetargu

O wynikach postgpowania Zamawiajacy zawiadomi Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferte,
zgodnie z art. 92 ust.1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze zm.) oraz zamiesci informacje, o ktorych mowa w
art. 92 ust. 1 pkt 1 na stronie internetowej: http://pup.ostrow.mazowiecka.sisco.info i w
miejscu publicznie dostgpnym w swojej siedzibie.

XXVII. Postanowienia koncowe

Zasady udostepniania dokumentow

Uczestnicy postepowania beda mieli prawo wgladu do dokumentacji z prowadzonego
postepowania zgodnie z art. 96 ust. 3 i ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku
Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze zm.), z zastrzezeniem
art. 8 ust. 3 w/w ustawy.

W sprawach nieuregulowanych w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia
zastosowanie maja przepisy ustawy Prawo zamoéwien publicznych oraz Kodeks Cywilny.

XXVIII. Zakaczniki

Zalacznik Nr 1 — Formularz ofertowy.

Zatacznik Nr 2 - Oswiadczenie o spetnieniu warunkow wymaganych z art. 22 ust. 1 oraz
art. 24 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2010
r. Nr 113 poz. 759 ze zm.).

Zatacznik Nr 3 — Oswiadczenie Wykonawcy potwierdzajace forme¢ organizacyjno —
prawng oraz brak zaleglosci w oplatach.

Zatacznik Nr 4 — Projekt umowy organizacji szkolenia.

Zatacznik Nr 5 — Zobowiazanie podmiotu do udost¢pnienia Wykonawcy wiedzy

1 do$wiadczenia, potencjatu technicznego, 0séb zdolnych do wykonania zamoéwienia

lub zdolnosci finansowych na okres korzystania z nich przy wykonaniu zamoéwienia.

Zatwierdzil:
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