
  Załącznik nr 1 do SIWZ 
....................................................... 

          (pieczęć nagłówkowa  

                  Wykonawcy) 

 

 

 

FORMULARZ OFERTOWY DOTYCZĄCY SZKOLENIA PN:  
„Stylizacja paznokci”  

 
 

1. Nazwa i zakres szkolenia  ...................................................................................................... 

2. Termin (czas trwania) szkolenia od........................................ do .......................................... 

3. Ilość godzin zegarowych szkolenia (godzina zegarowa = 45 minut zajęć edukacyjnych + 

15 minut przerwy) ......................., w tym: 

a) część teoretyczna ........ , 

b) część praktyczna ......... . 

3.1. Ilość godzin w jednym dniu zajęć szkoleniowych: ............... .  

4. Program szkolenia:  

a) sposób organizacji szkolenia (np. kurs stacjonarny, kurs w trybie kształcenia na 

odległość, kurs z użyciem technologii teleinformatycznych, itp.): ........................................ 

................................................................................................................................................. 

b) wymagania wstępne dla uczestników szkolenia: 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

c) cele szkolenia: 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

d) plan nauczania – przykładowy harmonogram zajęć: 
 

 

Lp. 

Data 

i godziny zajęć 

Wymiar (ilość godzin 

zegarowych) zajęć 

 

Tematy zajęć edukacyjnych 

 

 

Miejsce 

zajęć 

 

 

Wykła-

dowca 

 
Teoria Praktyka 

       

       

       

       

       

       

       
Razem w miesiącu 

………… 

 

  -----   

       

       

       

       

       

       

       
Razem w miesiącu 
………… 

 

  -----   

 

 

e) sposób organizacji zajęć praktycznych:  

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 



f) opis treści szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych: 

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

g) wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych: 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

h) przewidziane sprawdziany i egzaminy: 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

5. Kalkulacja kosztów szkolenia dla grupy 10-cio osobowej np.: 
 

Lp. Treść Stawka Ilość godz. Kwota 

a) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wynagrodzenie bezpośrednie 

- Instruktorzy 

- Kierownik kursu 

- Sekretarz kursu 

- Posiedzenia rad pedagogicznych 

 Przewodniczący 

 członkowie 

- Egzamin wewnętrzny 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 Razem    
 

b)  Narzuty na płace bezpośrednie:      …………….                                                                 

            - ZUS, ... itd.         ……………. 

c)  Koszty podróży służbowych:      …………….                                                               

d)  Materiały bezpośrednie:       .……………                                                                              

            - Środki dydaktyczne       …………….                                                                               

            - Maszyny, urządzenia, materiały eksploatacyjne użyte do szkolenia …….………         

e)   Inne koszty bezpośrednie:       …………….                                                                             

            - Dzierżawa sal wykładowych, warsztatów     ……….……                                                   

            - Dyplomy, zaświadczenia       …………….                                                                             

      - Pozostałe koszty:        ……….……  

- ……..…………                   ……….……  

f)  Amortyzacja środków trwałych, sprzętu:     ……….……                                                   

g) Koszty bezpośrednie razem:      …………….                                                                       

h)  Narzut kosztów ogólnozakładowych (..... % narzutu):   …………….                               

i) Razem koszt własny:       …………….                                                                                      

j)   Zysk%:         …….………                                                                                                             

k)  Ogólna cena kursu:        …………….                                                                                         

l)  Opłata od jednego słuchacza:      …………….   

ł)    Koszty osobogodziny szkolenia:                                                                …………….   
                                                            

6.  Miejsce szkolenia:  

a)  zajęcia teoretyczne ............................................................................................................  

b)  zajęcia praktyczne ............................................................................................................. 

6.1.Dostosowanie ilości i jakości pomieszczeń oraz wyposażenia w sprzęt i pomoce 

dydaktyczne do potrzeb szkolenia z uwzględnieniem BHP: 

a) Ilość i jakość pomieszczeń oraz wyposażenie w sprzęt i pomoce dydaktyczne jest 

dostosowana/ nie dostosowana* do potrzeb szkolenia, z uwzględnieniem bezpiecznych i 



higienicznych warunków pracy i nauki, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 

przepisami prawa.  

b) Należy opisać wygląd pomieszczeń i wyposażenie uczestników w sprzęt i pomoce 

dydaktyczne: .......................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

7. Wykaz kadry dydaktycznej przewidzianej do realizacji szkolenia wraz z informacją na 

temat ich kwalifikacji, doświadczenia zawodowego, wykształcenia niezbędnego do 

wykonywania zamówienia oraz zakresu wykonywanych przez nich czynności w trakcie 

trwania szkolenia: 

 

Imię i nazwisko 

Informacje na temat: kwalifikacji 

zawodowych, doświadczenia (staż pracy) 

i wykształcenia (wyższe, średnie itd.) 

niezbędnych do wykonania zamówienia 

Zakres wykonywanych 

czynności w trakcie 

trwania szkolenia 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

8. Absolwenci szkolenia otrzymują dokument potwierdzający ukończenie szkolenia w 

formie:   

a) zaświadczenia zawierającego numer z rejestru, imię i nazwisko oraz numer PESEL 

uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego 

tożsamość, nazwę instytucji szkoleniowej przeprowadzającej szkolenie, formę (tj. 

kurs) i nazwę szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i datę wydania 

zaświadczenia, tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych, podpis osoby 

upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie – dokument 

obowiązkowy wynikający z § 75 ust. 3 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 14 września 2010 r. w sprawie standardów i warunków prowadzenia 

usług rynku pracy (Dz. U. Nr 177, poz. 1193 ze zm.) 

oraz 

b) innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, 

zgodnie z odrębnymi przepisami (wzór należy przedstawić w załączeniu)* 

9. Instytucja szkoleniowa posiada (należy przedstawić w załączeniu)/ nie posiada*  

certyfikat jakości usług. 

10. NIP ............................................ , REGON ...................................... , PKD ......................... 

oraz nazwa i numer rachunku bankowego instytucji szkoleniowej: ...................................... 

................................................................................................................................................. 

11. Numer ewidencyjny wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych........................................... 

nadany przez .......................................................................................................................... 

 



12. Imię i nazwisko oraz stanowisko służbowe osoby upoważnionej do podpisania umowy na 

      organizację szkolenia  z Powiatowym Urzędem Pracy: ........................................................ 
 

___________________ 

* niepotrzebne skreślić 

 
Świadomy(i) odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 Kodeksu Karnego za 

składanie fałszywych zeznań oświadczam(y), że dane zawarte w przedstawionej ofercie 

są zgodne z prawdą. 

 

 
......................................................                                  ............................................................... 
             (miejscowość, data)                                                                           (podpis i pieczęć osoby/osób  

                                                                                                                     reprezentującej/ych Wykonawcę) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 2 do SIWZ  
........................................................................... 

        (pieczęć nagłówkowa Wykonawcy) 

 

 

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY 
 

 

Składając ofertę i przystępując do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia 
publicznego oświadczam, że spełniam warunki określone w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 

2004 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2010r. Nr 113 poz. 759 ze zm.), to znaczy:  
 

1) posiadam uprawnienia do wykonania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa 

nakładają obowiązek ich posiadania; 
2) posiadam wiedzę i doświadczenie; 

3) dysponuję odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania 

zamówienia; 
4) znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia; 

5) nie podlegam wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia na podstawie art. 24 ust. 1 i 

ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2010r. Nr 113 

poz. 759 ze zm.)*. 
 
 

 
..........................................., dnia.......................                         ............................................................ 
                                                                                          (podpis i pieczęć osoby/osób  

                                                                                                                                                           reprezentującej/ych  Wykonawcę) 

_________________________________________________________________________________________________________________ 
* Art. 24. 1. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się: 

1) wykonawców, którzy wyrządzili szkodę, nie wykonując zamówienia lub wykonując je nienależycie, jeżeli szkoda ta została stwierdzona orzeczeniem sądu, 

które uprawomocniło się w okresie 3 lat przed wszczęciem postępowania; 

1a) wykonawców, z którymi dany zamawiający rozwiązał albo wypowiedział umowę w sprawie zamówienia publicznego albo odstąpił od umowy w sprawie 

zamówienia publicznego, z powodu okoliczności, za które wykonawca ponosi odpowiedzialność, jeżeli rozwiązanie albo wypowiedzenie umowy albo 

odstąpienie od niej nastąpiło w okresie 3 lat przed wszczęciem postępowania, a wartość niezrealizowanego zamówienia wyniosła co najmniej 5% wartości 

umowy; 

2) wykonawców, w stosunku do których otwarto likwidację lub których upadłość ogłoszono, z wyjątkiem wykonawców, którzy po ogłoszeniu upadłości 

zawarli układ zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sądu, jeżeli układ nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidację majątku upadłego; 

3) wykonawców, którzy zalegają z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, z wyjątkiem p rzypadków gdy uzyskali 

oni przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu; 

4) osoby fizyczne, które prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przes tępstwo przeciwko 

prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi 

gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w 

zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego; 

5) spółki jawne, których wspólnika prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo 

przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko 

obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo 

udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;  

6) spółki partnerskie, których partnera lub członka zarządu prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie 

zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, 

przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo 

skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;  

7) spółki komandytowe oraz spółki komandytowo-akcyjne, których komplementariusza prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z 

postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, 

przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a 

także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub 

przestępstwa skarbowego; 

8) osoby prawne, których urzędującego członka organu zarządzającego prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o 

udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo 

przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za 

przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa 

skarbowego; 

9) podmioty zbiorowe, wobec których sąd orzekł zakaz ubiegania się o zamówienia, na podstawie przepisów o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za 

czyny zabronione pod groźbą kary, 

10) wykonawców będących osobami fizycznymi, które prawomocnie skazano za przestępstwo, o którym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 

2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 

769) – przez okres 1 roku od dnia uprawomocnienia się wyroku; 

11) wykonawców będących spółką jawna, spółką partnerską, spółką komandytową , spółką komandytowo-akcyjną lub osobą prawną, których odpowiednio 

wspólnika, partnera, członka zarządu, komplementariusza lub urzędującego członka organu zarządzającego prawomocnie skazano za przestępstwo, o 

którym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew 

przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej – przez okres 1 roku od dnia uprawomocnienia się wyroku. 

Art. 24. 2. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się również wykonawców, którzy:  

1) wykonywali bezpośrednio czynności związane z przygotowaniem prowadzonego postępowania lub posługiwali się w celu sporządzenia oferty osobami 

uczestniczącymi w dokonywaniu tych czynności, chyba że udział tych wykonawców w postępowaniu nie utrudni uczciwej konkurencji ; przepisu nie stosuje 

się do wykonawców, którym udziela się zamówienia na podstawie art. 62 ust. 1 pkt 2 lub art. 67 ust. 1 pkt 1 i 2;  

2) nie wnieśli wadium do upływu terminu składania ofert, na przedłużony okres związania ofertą lub w terminie, o którym mowa w a rt. 46 ust. 3, albo nie 

zgodzili się na przedłużenie okresu związania ofertą; 

3) złożyli nieprawdziwe informacje mające wpływ lub mogące mieć wpływ na wynik prowadzonego postępowania; 

4) nie wykazali spełniania warunków udziału w postępowaniu.  

 

 

 



Załącznik nr 5 do SIWZ  

 

 

 

 

Zobowiązanie podmiotu do udostępnienia Wykonawcy  

wiedzy i doświadczenia, potencjału technicznego,  

osób zdolnych do wykonania zamówienia lub zdolności finansowych na 

okres korzystania z nich przy wykonaniu zamówienia 

(zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych - tj. Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 ze zm.) 

 

 

 
Występując w imieniu: 

…………………………………………………..…………………………………………..… 
(pełna nazwa i adres podmiotu) 

 

ja(my) niżej podpisany(i) …………………………………………………………………...….,  
                                                                                                     (osoba(y) upoważniona(y) do reprezentacji podmiotu) 

 

świadomy(mi) odpowiedzialności karnej, wynikającej z art. 233 Kodeksu Karnego za 

składanie fałszywych zeznań oświadczam(y), że oddaję(my) do dyspozycji Wykonawcy tj.  

……………………………………………………..……………………………………………. 
(pełna nazwa i adres Wykonawcy) 

 

niezbędne przy wykonaniu zamówienia zasoby, to jest:* 

 wiedzę i doświadczenie,  

 potencjał techniczny,  

 osoby zdolne do wykonania zamówienia, 

 zdolności finansowe – w załączeniu przedstawiam(y) informację banku lub 

spółdzielczej kasy oszczędnościowo – kredytowej, w której podmiot przeze 

mnie (przez nas) reprezentowany posiada rachunek potwierdzający 

wysokość posiadanych środków finansowych lub zdolność kredytową 

(informacja musi być wystawiona nie wcześniej niż 3 miesiące przed 

upływem terminu składania ofert), 

na okres korzystania z nich przy wykonaniu zamówienia, którego przedmiotem są usługi 

szkoleniowe w zakresie ……………………………………………………………...…………. 

 
_____________________ 

* - niepotrzebne skreślić 

 

 

 

 

....................................., dnia...........................                  ............................................................ 
                                                                                                          (podpis i pieczęć osoby/osób  

                                                                                                                                                               reprezentującej/ych  podmiot) 

 


