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Zalgcznik nr 3 do ogloszenia o naborze

(miejscowosé, data)

(imie i nazwisko)

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, ze:

administratorem danych osobowych 0s6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie jest Powiatowy Urzad

Pracy w Ostrowi Mazowieckiej, adres: ul. 3 Maja 55, 07-300 Ostréw Mazowiecka;

administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Pafstwo kontaktowaé¢ w

sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej:
upom(@post.pl;

administrator bedzie przetwarzat Pafistwa dane w celu przeprowadzenia rekrutacji. Dane osobowe

pracownikow sa przetwarzane na podstawie art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zw. z realizacja przepisow

wynikajacych z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;

dane osobowe moga by¢ udostgpnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisow

prawa, a takze na rzecz podmiotéw, z ktorymi administrator zawarl umowe powierzenia

przetwarzania danych w zwigzku z realizacja ustug na rzecz administratora (np. kancelaria prawna,

dostawca oprogramowania, zewnetrznym audytorem);

administrator nie zamierza przekazywaé Pafstwa danych osobowych do pafistwa trzeciego lub

organizacji miedzynarodowej;

majg Panstwo prawo uzyskac¢ kopi¢ swoich danych osobowych w siedzibie administratora.

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

Pafistwa dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw prawa, tj. z

ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;

przystuguje Pafistwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia

przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do wziecia udziatu w naborze na

wolne stanowisko pracy. Konsekwencja niepodania danych osobowych jest brak udziatu w naborze

na wolne stanowisko pracy;

administrator nie podejmuje decyzji w sposdb zautomatyzowany w oparciu o Panstwa dane

osobowe.

(czytelny podpis kandydata)



